ANEXO No.1 CONVENIO DE CONCERTACIÓN

Convenio de Colaboración que celebran por una parte ______________________________________ en lo sucesivo “El Solicitante”, representada por el C. __(nombre_____ en su carácter de _____(puesto)__; y por otra el Centro de Capacitación para el Trabajo Industrial No.____ de la Dirección General de Centros de Formación para el Trabajo, en lo sucesivo “El Plantel”, representado por el C. _____(nombre del Director)_______, en su carácter de Director del referido centro, asistido para el Subdirector de la Coordinación de Enlace Operativo o Asistente de la DGCFT en el Estado de  _____________________; para el traslado, arrastre, instalación, desinstalación, operación, apoyo financiero y resguardo de la modalidad de Acción Móvil de Capacitación requerida; en lo sucesivo “La Acción Móvil” conforme a las declaraciones y cláusulas siguientes:

A N T E C E D E N T E S

Que el artículo 83 de la Ley General de Educación determina que “los servicios de formación para el trabajo que sean ofrecidos, las autoridades competentes establecerán procedimientos que permitan considerar las necesidades, propuestas y opiniones de los diversos sectores productivos, a nivel nacional, estatal o municipal.”

Asimismo, podrán celebrarse convenios para que la formación para el trabajo se imparta por las autoridades locales, los ayuntamientos, las instituciones privadas, las organizaciones sindicales, los patrones y demás particulares. La formación para el trabajo que se imparta en términos del presente artículo, será adicional y complementaria a la capacitación prevista en la fracción XIII del Apartado A del artículo 123 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

D E C L A R A C I O N E S

I. DEL PLANTEL
1. Que es un organismo público centralizado dependiente de la Dirección General de Centros de Formación para el Trabajo, quien a su vez depende de la Subsecretaría de Educación Media Superior, de la Secretaría de Educación Pública.

2. Que este convenio se apega a las disposiciones vigentes establecidas por la Dirección General de Centros de Formación para el Trabajo para la impartición de cursos de capacitación para y en el trabajo, a través del servicio de Acciones Móviles de Capacitación.

3. Que el C. ______________________ , Director del plantel, tiene facultades para establecer mecanismos de colaboración para la prestación del servicio de capacitación formal para y en el trabajo, a través de sus recursos financieros, materiales y humanos en sus diferentes modalidades.

4. Que para efectos del presente Convenio señala como domicilio legal el ubicado en (calle No., colonia, municipio, población, estado, código postal).

5. Que, de acuerdo a las necesidades actuales de la nación, manifiesta su interés de coadyuvar en el desarrollo de actividades productivas mediante la optimización y actualización permanente de la capacitación que será dirigida a todo aquel que lo demande y llevando a cabo su acercamiento sobre todo a zonas marginadas y de difícil acceso en donde se ubican comunidades y poblaciones en situación de desventaja social y económica.

6. Que con el objeto de proporcionar capacitación para y en el trabajo a los solicitantes que así lo demanden, ha implementado el programa de Acciones Móviles de Capacitación, que para el caso concreto del presente convenio, se presenta en la modalidad de:(1.- desplazamiento del instructor al lugar donde se solicita el servicio, utilizando las instalaciones, equipo y maquinaria del solicitante; 2.-Desplazamiento del instructor al lugar donde se solicita el servicio, llevando consigo equipo y maquinaria disponible de algún CECATI, utilizando temporalmente las instalaciones asignadas por el demandante del servicio; 3.-Desplazamiento del instructor y de una Unidad Móvil al lugar donde se solicita el servicio, acondicionándola como aula-taller, con todos los elementos necesarios para la impartición de los cursos convenidos).

7. Que asimismo dicho programa elevará la productividad en la región, al impartir una capacitación pertinente y de calidad que será avalada con un reconocimiento oficial expedido por la Dirección General de Centros de Formación para el Trabajo.

II. DEL SOLICITANTE

1. Que es un (a) (institución, grupo, asociación, etc) del sector ____________ legalmente establecida a través de ____________________________________________________.

2. Que tiene facultad para suscribir convenios a favor de sus representados, dicha representación consta en el acta de nombramiento de fecha _____________.

3. Que, para los efectos legales del presente, tiene su domicilio en ___________________ _________________________________________________________________________

4. Que para facilitar la labor capacitadora de “La Acción Móvil”, “El Solicitante” está de acuerdo en proporcionar las condiciones necesarias, anotando en forma de lista los servicios con los que se cuenta en el local, taller, salón o espacio, como son; instalaciones eléctricas, de agua potable, sanitarias, de seguridad, etc.

C L Á U S U L A S

PRIMERA. - El presente convenio tiene por objeto establecer la interrelación entre “El Plantel” y “El Solicitante” para el traslado, arrastre, instalación, desinstalación, operación, apoyo financiero y resguardo de la modalidad de la Acción Móvil de Capacitación requerida.

SEGUNDA. - “El Plantel” se compromete a proporcionar un instructor con tiempo disponible de ____ horas por (semana, mes o año), quien se encargará de impartir el proceso enseñanza-aprendizaje del curso ________________ de la especialidad _______________, de acuerdo a los planes y programas oficiales establecidos por la Dirección General de
Centros de Formación para el Trabajo.

TERCERA. - “El Plantel” establece: Para que el aspirante sea inscrito en los cursos que se imparten en la Acción Móvil de Capacitación, deberá cumplir con los siguientes requisitos:
− Tener como edad mínima 15 años.
− Saber leer y escribir
− Presentar original y copia fotostática del acta de nacimiento.

CUARTA. - “El Plantel” impartirá el curso de capacitación a grupos no mayores de veinte personas convocadas por “El Solicitante”, en un período de enseñanza téorico-práctico de (días, meses o años) con una duración de (horas).

QUINTA. - “El Plantel” se compromete a proporcionar en calidad de préstamo según tipo de acción móvil, el equipo, maquinaría, herramientas y unidad móvil, (en su caso), necesarios para la impartición de los cursos, misma que será retirada por “El Plantel” una vez alcanzados los objetivos para los que fueron utilizados.

SEXTA. - Los capacitandos inscritos en el curso deberán cumplir con los requisitos que establece “El Plantel”, a efecto de obtener el Diploma que acredite la terminación de la capacitación del curso, que son:
− Aprobar satisfactoriamente la capacitación del curso
− Cumplir con el 100% de las prácticas que se establezcan
− Cumplir con el 90% de asistencia.

SÉPTIMA. - “El Plantel” se compromete a entregar a los capacitandos al termino de cada curso impartido, un diploma que certifique los conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes adquiridas, de conformidad con la normatividad vigente.

OCTAVA. - “El Plantel” se compromete a llevar a cabo el seguimiento de egresados de los cursos impartidos en la Acción Móvil de Capacitación _______________________________ __________________________________________________________________________.

NOVENA. - “El Plantel” aplicará la sanción correctiva al (los) capacitando (s) que no cumplan con la disciplina educativa, pudiéndose llegar a aplicar la expulsión al (los) infractor (es), según la gravedad de la falta.

DÉCIMA.- “El Solicitante” demanda que se le impartan los cursos de capacitación denominados: ________________________________________________________________________________________________________________________________________ correspondientes a la Especialidad de ___________________________________________.

DÉCIMA PRIMERA. - “El Solicitante” se compromete a realizar una aportación voluntaria de $ _______, mismos que servirán para cubrir gastos de operación, mantenimiento, traslado, instalación y material didáctico, el cual se hará en el momento de la inscripción del capacitando.

DÉCIMA SEGUNDA. - “El Solicitante” se compromete a proporcionar un lugar adecuado con todos los servicios necesarios para impartir una adecuada capacitación para el trabajo de acuerdo a lo establecido en el punto cinco del apartado de las “declaraciones” del presente escrito.

DÉCIMA TERCERA. - “El Solicitante” proporcionará un terreno para establecer “La Acción Móvil” (tratándose de Unidad Móvil) de un área de 150m2 como mínimo, el cual deberá contar con los servicios básicos de agua, luz, sanitarios, etc. necesarios, para el óptimo desarrollo de la capacitación.

DÉCIMA CUARTA. - “El Solicitante” se obliga en caso de accidente o siniestro de la Unidad Móvil, maquinaria, herramienta y equipo utilizado para la Acción Móvil, a cubrir el costo del deducible del seguro contratado por la institución, así como a reponer los objetos y enseres menores que hayan sido deteriorados o sustraídos durante el traslado y operación de “La Acción Móvil”, mismos que su costo no rebase 100 días de salario mínimo vigente.

DÉCIMA QUINTA. - “El Solicitante” se obliga en caso de accidente del instructor a trasladarlo a la clínica del ISSSTE más cercana y dar aviso al director del plantel. Si el instructor accidentado está contratado por el régimen de honorarios, “El Solicitante” deberá hacerse cargo de la totalidad de los gastos médicos hasta la recuperación del mismo.

DÉCIMA SEXTA. - “El Solicitante” se compromete en caso necesario a adquirir y donar equipo y herramienta de forma adicional que se requiera para impartir una adecuada capacitación y para el óptimo desarrollo de “La Acción Móvil”.

DÉCIMA SÉPTIMA. - “El Solicitante” se compromete a facilitar espacios para prácticas de retroalimentación de conocimientos, habilidades y destrezas de los capacitandos, así como, materias primas y materiales para las prácticas señaladas en los programas de cada curso.

DÉCIMA OCTAVA. - “El Solicitante” se compromete a apoyar desde el inicio de cada curso, a ser solidario con todos los capacitandos inscritos en el pago de las cuotas de inscripción, cuyo monto se fijará considerando la especialidad a que pertenezca el curso.

DECÍMA NOVENA. - “El Solicitante” podrá apoyar la función capacitadora de “La Acción Móvil”, con el sueldo de un profesor-instructor más, si la demanda de capacitación lo requiere.

VIGÉSIMA- “El Solicitante” apoyará con los gastos de hospedaje y alimentación del (los) instructor (es) durante el tiempo en que se desarrolle “La Acción Móvil”.

VIGÉSIMA PRIMERA.- “El Solicitante” descartará toda posibilidad de interponer juicio legal o acción alguna que pretenda privar del derecho de uso que “El Plantel” tiene sobre el equipo, maquinaría, Unidad Móvil y todo tipo de activo de su propiedad; que haya prestado para la operatividad de los cursos objeto del presente Convenio, así como dar toda clase de facilidades en el retiro de estos bienes necesarios para que “El Plantel” pueda seguir prestando el servicio de capacitación a otras comunidades que lo requieran.

VIGÉSIMA SEGUNDA. - “El Solicitante” apoyará ante la Comisión Federal de Electricidad el proceso de instalación eléctrica, monofásica (110 volts) o trifásica (220 volts) según las necesidades que “La Acción Móvil” requiera para su funcionamiento.

VIGÉSIMA TERCERA. - El presente Convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma, y tendrá vigencia hasta concluir los cursos que se tengan programados.

VIGÉSIMA CUARTA. - Las partes se obligan a cumplir con lo establecido en el presente Convenio así como los acuerdos no previstos en el mismo y que se acuerden posteriormente.

VIGÉSIMA QUINTA. - En caso de que el demandante del servicio decida rescindir el convenio, deberá cubrir el 60% del importe total por concepto de servicio no concluido.

VIGÉSIMA SEXTA. - Las partes acuerdan que el presente Convenio no podrá darse por terminado en tanto existan capacitandos en proceso de capacitación.

Leído el presente Convenio de Colaboración, enterados de las consecuencias y alcances, se firma en _____________ a los ________ días del mes de ________ del 202___. 

POR “EL PLANTEL”                                                                                            POR “EL SOLICITANTE”

_____________________________                                                                     ______NOMBRE Y CARGO_________
[bookmark: _Hlk92392644]C. DIRECTOR DEL CENTRO DE
CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO
INDUSTRIAL
NO. _________
_____________________________
C. SUBDIRECTOR DE LA
COORDINACIÓN DE ENLACE
OPERATIVO O ASISTENTE DE LA DGCFT
EN __________________.

