DGCFTN-2006/3
| Clave:
| DGCFI-N -2 006/0

Titulo: 3. MOVIMIENTOS DE
PERSONAL Y MOTIVOS)
Versién

Sustituye a:

CUAURO DE CODIGOS DE MOVIMIENTO-S .
. DE PERSONAL v MOTIVOS -
. ¥ _.“q-_.__—'.—__—
ALFARS
TIPO DE CONCEPTD APLICACION
MQVIM« i i b : 4
MOTIVD : : h .
8130 |ALTA | POR DICTAMEN DE BASIFICACION EN PLAZA INICIAL O ESCALAFONARTA
, | PEFINITIVA [ pop REISTALACION, "TRANSFERENCIA
e - fo RECATEGORIZACION, EN DONDE LA PLAZA DE ANTEC
EN_TIPO DE ESTATUS 10,

0136 ALTA INTERINA | EN INTERINATOS DE HASTA 6. MESES, Y EN
0.

LIMITADA " | NOMBRAMIENT)
POR REISTALACION EN DONDE LA PLAZA DE ANTECED
i TIPO DE ESTA; :
01-95" [ALTA EN INTERI.NATOS'MAYORES DE 6 MESES,

PROVISIONAL POR REISTALACION EN.DONDE LA PLAZA DE ANTECEDENTE ESTABA EN:
— | TIPO DE ESTATUS 95. -

01:96 | ALTA PF | CUANDO EL INTERESADO CUBRE UNA PLAZA B2 CONFIANZA, |
. __lconFianza- | :
| MLTA E Prazas ADICIONGLED _
OBSERVACIONES

TIFQ DE APLICACION
ZA - ADICIONAL NO  PROCEDE ADICIONAL

7 UNA ™ PLAZA
FROVISIONAL EN ‘MOTIVO (10, v QUE ES
NUEVO INGRESO EN PLAZA Y, peae SER CON

PARA ALTA EN PLA
INTERINA LIMITADA

PARA  ALTA EN PLAZA  ADICIONAL
PROVISIONAL :

MOTIVO (95). '

PRORROGAS De O IRARIENT D

TIPO DE APLICACION OBSERVACIONES ] "7

EN PRCRROGA OF NOMBRAMI

EN INTERINATO LIMITADO HASTA 6 MESES
EN UNA praza VACANTE

(MOTIVO 20) sE UTILIZARA 01-20, YA QUE
LICENCTA,

» 3 l—A
PROGRAMACION NO ACEPTA EL coDIED 17- 20.
EN PRORROGA DE NOMBRAMIENTG
EN UNA pLAZA v
I

ACANTE  sIN
TULAR,

ENTO
POR

TIPO DE
MOVIMIENTO

APLICACION

12~70 POR TER'MINO DE LA BAJA TEMPORAL POR SUSPENSION DE LABORES APLICADA
* POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SEP, g
[.‘I 5 ‘ ;—,.‘,ﬁ-——I ti":‘-‘
ALk -

. X T
Opera en: Toda Ia DGCFT Vigencia a partir de- 2084/m4m0
Elaboré: MCSL,
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Clave: . Titulo: 3. MOVIMIENTOS DE
DGCFT N 2066/0 PERSONAL Y MOTIVO Sustituye a:
Versién '
PROSICCIONSES
TIRO DE ' - APLICACION
MOVIMIENTO
MOTIVO '
10-27 CUANDO  LOS TRABAJADORES DEJAN UNA O VARIAS PLAZAS PARA OCUPAR
OTRA(S), _
16-10 _PAR'A BASIFICACION EN PLAZA INICIAL O ESCALAFONARIA.
| 10-95 PARA OCUPAR OTRA(S) PLAZA(S) EN PROMOCION.
MOBIFICAGION DE DATOS .
- TIPQDE | CONCEPTO APLICACION
MOVIMIENTO
04 ALTA, BAJA, CAMBIO DEGUION | CUANDO SE DEN DE ALTA, BAJA O UN CAMBIO
DE ANTIGUEDAD , TITULACION, MAESTRIA.Q
. DOCTORADO
TR CAMBIO DE DATQS DE PERSONA  [CUANDO EXISTEN ERRORES EN LOS DATOS
iB—10 CAMBIO sTATUS TM 35 aTrio| PERSONALES (Filacidn 1 Tomicrhio]
. 08-g4 | CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO |CUANDO 6L TRABAJADOR CAMBIA A .OTRO|.
' : CENTRO" DE TRABAJO DENTRO DEL MISMO
; : SUBSISTEMA
\BAJAS DEFINITIVAS:
. | TIPO DE MOVIMIENTO / MOTIVO APLICACION 4
T Tge-3 POR DEFUNCION
sl bkl 06-32 POR RENUNCIA '
P kad - 06-33 POR JUBILACION
l ' -06-34 - _ POR ABANDONO DE EMPLEO
06-35 , POR TERMINO DE NOMBRAMIENTO
07-37 ! POR PASAR A OTRO EMPLEQ
5 _ 06-38 POR INSUBSISTENCIA DE NOMBRAMIENTO
| - 06-73 POR SENTENCIA JUDICIAL ,
' 06-74 POR RESOLUCION DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
, 06-75 PGR INCAPACIDAD DEL ISSSTE
i L OF e 0B-76 POR TRANSFERENCIA A DIFERENTE SUBSISTEMA
. ' ' 07-32 POR BAJA EN PLAZA
' od- 48

Laeeneis Rrgpandons e,

Wy Noeng Gando My Rlos. en Licoaea, o
BAJSA TEMPORAL N
TIPQ DE APLICACION
MOVIMIENTO

{MOTIVO ) : y

18-77 POR SUSPENSION DE LABORES, APLICADA POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DE LA SEP. ESTA BAJA SE ELABORA DIRECTAMENTE EN EL DEPARTAMENTO DE|.
RECURSOS HUMANOS DE LA DECFT, UNA VEZ QUE SE TENGA EL DICTAMEN DEL | -

b, ORGANO INTERNO, DE 'GUAL FORMA SE HARA EL TRAMITE PARA LA REANUDACION.

Opera en: Toda lz DGCET . *Vigencia a partir de: 2006/04/28
Elaboré: MESL s ‘
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- Clave- Titulo: 3. MOVIMIENTOS DE T
- | DGCIT-N-2006/0 PERSONAL Y MOTIVOS Sustituye a:
: i ¢ Version . o
. LICENCIAS j ]
B TIPO DE MOVIMIENTD APLICACION .
{ MOTIVO .
. % 11-40 . POR CRIANZA DE HIIOS MENGRES DE 3 ARGS e e
boaed 11-4% POR ASUNTOS PARTICULARES
s 11-42 POR PASAR A OTRO EMPLES e
; — 1i-43 " 1 POR COMISION SINDICAL .
11-44 ' | POR GRAVIDEZ ;
o 11.45 ~POR INCAPACIDAD MEDICA CON MEDIO SUELDO
11-46 POR INCAPACIDAD MEDICA SIN SUELDOD
1i-48 POR [ICENCIA PREPENSIONARIA
153 & |
PRORIOGAS DE LiCENCIR
TIPO DE MOVIMIENTD APLICACION
I MOTIVO :

POR ASUNTOS PARTICULARES

NOTAS:
- {LOS| | EFECTOS | IpE

ALES CONTADOS
EL CALENDARIO

Opera en: ¥oda la DGCFT .
Elabors: MCSL,

—— gy i .
‘ -——-‘- f 2 " = - 1 m—— -.; - X

POR PASAR A OTRO EMPLEQ
POR COMISION SINDICA
__| POR INCAPACIDAD

L T LR
MEDICA CON MEDIO SUELDO ;

POR INCAPACIDAD

 SECTORIAL DE PERSONAL DE LA SEM

MEDICA SIN SUELDO

CTOS DE 1O MOVIMIENTOS A TRAMITAR QuE IMPLIQUEN 14
SENERACION DE PAGO, NO DEBERAN TENER UNA RETROACTIVIDAD

LA FECHA DE
ESTABLECIDO POR LA co

A PARTIR DE

SY EL DE LA DGCFT

AUTORIZARAN papa g
E BASIFICACION o

MAYOR DE
RECEPCION, |-
ORDINACION

i
T ——— ]
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